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DECISION EMPRESARIAL N°. 016 DE 2016

(27 MAO 2016 )

Por medio de la cual se efectiian algunas delegaciones

El Gerente Genéral de Empresas Piblicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., en ejercicio de sus
facultades legales, en especial las conferidas por el ordinal noveno de la clausula cuadragésima
segunda de los estatutos de la Socledad, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece que “La funcién administrativa
esta al servicio de fos intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celetidad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la
delegacion y la desconcentracién de funciones”.

Que ¢l articulo 211 del Estatuto Superior sefiala que "La fey sefialara las funciones que el Presidente
de la Repiblica podra delegar en los ministros, directores de departamentos administrativos,
representantes legales de entidades descentralizadas, superintendentes, gobernadores, alcaldes y
agencias del Estado que la misma ley determine. Igualmente, fijara las condiciones para que las
autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades. La delegacion
exime de responsabilidad al delegante, la cual correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos
actos o resoluciones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la responsabilidad
consiguiente”.

Que en desarrollo del mandato constitucional se expidio la ley 489 de 1998, que dispone en su articulo
9 que “Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion Polftica y de
conformidad con la presente Ley, podran mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
funciones a sus colaboradores 0 a olfras autoridades, con funciones afines o complementarias. Sin
perjuicio de las delegaciones previstas en leyes orgénicas, en todo caso, los ministros, directores de
departamento administrativo, superintendentes, representantes legales de organismos y entidades
que posean una estructura independiente y autonomia administrativa podrén deleger fa atencion y
decisién de los asuntos a elos confiados por Ia fey y fos actos orgénicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor vinculados al organismo correspondients, con el propdsito
de dar desarrolio a los principios de la funcién administrativa enunciados en el articulo 209 de fa
Constitucion Politica y en la presente Ley. Paragrafo.- Los representantes legales de las entidades
descentralizadas podrén delegar funciones a eflas asignadas, de conformidad con los criterios
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establecidos en la presente Ley, con los requisitos y en las condiciones que prevean los estatutos
respectivos”.

Que en concordancia con lo anterior, el articulo 10 de la citada ley sefiala que “En e/ acto de fa
delegacion, que siempre seré escrito, se determinara la autoridad defegataria y las funciones o asuntos
especificos cuya atencion y decision se transfieren. El Presidente de la Reptiblica, los ministros, los
directores de departamento administrativo y fos representantes legales de entidades descentralizadas
deberan informarse en todo momento sobre el desarrollo de las delegaciones que hayan oforgado e
impartir otientaciones generales sobre el ejercicio de las funciones delegadas”.

Que el numeral cinco del articulo cuadragésimo segundo de los Estatutos de Empresas Publicas de
Cundinamarca S.A. E.S.P. sefiala que es funcion del Gerente, "Representar a la sociedad como
persona juridica’.

Que a su turno, el numeral uno de la citada clausula establece que corresponde al Representante
Legal realizar los actos relativos al desarrollo del objeto social sin mas limitaciones que las
establecidas en los estatutos y en la ley, mientras que ef numeral 9 sefiala que le corresponde nombrar
a los empleados subalternos que se necesiten para el desarroflo y administracion de los negocios, y
sefialarles su remuneracion y atribuciones, conforme a las pofiticas fijadas por la Junta Directiva.

Que con el fin de ejercer las funciones y responsabilidades de Empresas Plblicas de Cundinamarca
S.A. E.S.P. con arreglo a los principios de eficacia, economia y celeridad, entre ofros, resulta
conveniente deiegar algunas funciones del Gerente General en los funcionarios del nivel directivo que
tienen competencia sobre tales asuntos.

Que en mérito de lo expuesto:
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Delegar en el Subgerente General de Empresas P(blicas de Cundinamarca
S.A. E.S.P,, las siguientes funciones:

1.- La ordenacion del gasto en todos los actos relacionados con la gestion confractual de la Sociedad
que se adelanten con cargo a recurscs propios, y que se trate de gastos de inversion. La facultad
delegada comprende la ordenacion del pago, la suscripcién de todos fos actos que deba expedir fa
Sociedad en la etapa precontractual, la suscripcion de contratos, su modificacion, adicion o prérroga,
asf como la terminacion y liquidacién de los mismos. Lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el
articulo sexto de esta decision,

2.- La participacion en los Comités de Conciliacion que se programen para resolver los asuntos de su
competencia, al interior de Empresas Pablicas de Cundinamarca S.A. E.S.P.
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3.- La participacion en el comité de contratos de que trata el articulo noveno del Manual de
Contratacion de la Sociedad que se adelanta con reclirsos propios.

4.- La participacion en el comité de contratos de que trata el numeral 4.2 del Manual de Contratacion
de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., para los procesos de seleccion en los que actia
como gestor del Programa de Agua y Saneamiento para la Prosperidad — Plan Departamental para el
manejo empresarial de los servicios de agua y saneamiento (PAP-PDA).

5.- La liquidacion de todos los contratos donde sea contratante Empresas Ptiblicas de Cundinamarca
S.A ES.P,, exceplo los previstos en el articulo tercero del presente documento, sin que le sea
permitido comprometer recursos adicionales a los pactados en el contrato

ARTICULO SEGUNDO.- Delegar en el Director Juridico de Empresas Publicas de Cundinamarca
S.A. ESP., la representacion legal de Empresas Piblicas de Cundinamarca S.A. E.S.P. para todas
las actuaciones prejudiciales y/o judiciales en fos que la Sociedad sea parte, incluyendo la participacion
en los comites de verificacion de cumplimiento de los fallos judiciales en que tal instancia haya sido
constituida.

ARTICULO TERCERO.- Delegar en el Secretario de Asuntos Corporativos la representacion legal
de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., para las siguientes funciones:

1.- La realizacién de transacciones de las cuentas bancarias que se encuentren a nombre de la
Sociedad, hasta por una cuantia equivalente a diez {10) salarios minimos legales mensuales vigentes.

2.- La ordenacion del gasto en todos los actos relacionados con la gestion contractual de la Sociedad
que se adelanten con cargo a recursos propios, y que tengan por objeto gastos de funcionamiento y
los gastos de operacion comercial y de produccién. La facultad delegada comprende la ordenacion
del pago, la suscripcion de todos los actos que deba expedir la Sociedad en la etapa precontractual,
la suscripcion de contratos, su modificacion, adicion o prorroga, asi como la terminacion y liquidacion
de los mismos, lo anterior sin perjuicio de lo previsto en el articulo sexto de esta decision.

3.- La expedicion de todos los Actos Administrativos relacionados con situaciones administrativas de la
gestién de personal de la entidad.

4.- La solicitud de todos los CDP, cuando se trate de gastos de funcionamiento

ARTICULO CUARTO.- Delegar en el Subgerente Técnico de Empresas Plblicas de Cundinamarca
S.A. E.S.P., las siguientes funciones:
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1.- La expedicion de la certificacion de que trata el paragrafo del articulo 2.3.3.1.4.13 del decreto 1077
de 2015, en relacién con la aprobacion de los gastos de consultoria,

2.- La facultad para la expedicion del documento de verificacion de que trata el articulo 16 del decrefo
180 de 2013 y demas normas que lo sustituyan o modifiquen.

ARTICULO QUINTO.- Delegar en el Subgerente de Operaciones de Empresas Plblicas de
Cundinamarca S.A. E.S.P., la representacion legal de la Sociedad para asistir a las reuniones del
Consejo Departamental para la Gestion del Riesgo de Desastres de Cundinamarca.

ARTICULO SEXTO.- Delegar en el Director de Gestién Confractual de Empresas Pulblicas de
Cundinamarca S.A. E.S.P., la iniciacion, tramite y decisién de todas las actuacionss administrafivas
tendientes a imponer sanciones yfo declarar incumplimientos y/o hacer efectivas garantias, ylo hacer
uso de las clausulas exorbitantes, en los contratos que celebre la entidad.

ARTICULO SEPTIMO.- Los delegatarios deberan presentar informes escritos al Gerente General
sobre los asuntos desarrollados en virtud de las delegaciones conferidas en esta Decision, en los
términos que éste solicite para cada caso particular, o por lo menos una vez al mes.

ARTICULO OCTAVO.- Con arreglo a lo dispussto en la ley, el Gerente General podré reasumir el
gjercicio de las funciones delegadas, sin que medie Decisién alguna, pudiendo modificar o revocar las
actuaciones adelantadas por los delegatarios.

ARTICULO NOVENO.- La presente Decisién deroga todas las disposiciones que le sean contrarias,
en particular las Resoluciones Nos. 22 de 2012, 110 de 2012, 135 de 2012, 015 de 2013, 114 de 2013,
221 de 2013, 241 de 2013, 014 de 2014 y 202 de 2014, asi como las Decisiones Empresariales Nos.
021 de 2012, 028 de 2012, 122 de 2013, 084 de 2014, 006 de 2016 y 007 de 2016, y demas
disposiciones que en materia de defegacién hayan sido expedidas por la Gerencia General.

La presente Decision Empresarial rige a partir de la fecha de su publicacion.
Dada en Bogot4, D.C., a los veintisiete (27) dias del mes de mayo de 2016.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

J ARLOS PENAGO??.ONDONO
Gerente
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